
договор
об образовании по образовательным программам

дошкольного образования
г. Тверь 202 г.

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад ]Фl51,
осуществляющее образOвательную деятельность (лалее - образовательная организация) на оснOвании лицензии
от lЗ.OЗ .2015 г. серия 69Л0l Ns 00l008, выданной Министерством образования Тверской области, именуем в

дirльнеЙшем кИсполнитель), в лице заведующего БалашовоЙ Юлии Длександровны, деЙствующей на основании
Устава, утвержденного приказом начilльника управления образования администрации г. Твери Nsl339 от

"'"''0'О'" И/оиобl. lrolb 4././ar-"/H4-
(фамилия, имя, отчество)

именуем в дальнейшем <Заказчик)). в лице. , 4' UСаи,аfuz; lt/иi /tJiаи-,а,би-l,,,

несовершеннолетнего Цlпи)6а- Юцllt"l.' ",t"c 4.Иtcz.t-at/-zz)a_- , о/ о/ lor'/'z
(фамилия,,имя, отчество, дата рождения)

проживающего по адресu. У/ ООqJ,'2: >/i;й .'r/.,r/;';;;;);; :, //, /, F
(алрес места жительства ребенка с указанием индекса)

именуемый в дальнейшем <Воспитанник)), совместно именуемые Стороны,
закJIюч ил и настоя щи й .Щоговор о нижеследующем :

l. Предмет договора
1. l. Прелметом договора являются оказание образовательной организацией Воспитаннику образовательных

услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее
образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом
дошкольного образования (далее ФГОС дошкольного образования), содержание Воспитанника в

образовательной организации, присмотр и уход за Воспитанником,
1.2. Форма обучения очная.
1.3. Наименование образовательной программы кОсновная образовательная программа дошкольного
образования>.
1.4. Срок освоения образовательной программы (прололжительность обучения) на момент подписания
настоящего Щоговора составляет _ к€lлендарных лет (года).
1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации - понедельник-пятница, 7.00- l 9.00;
выходные и праздничные дни в соответствии с ТК РФ.
1.6. Воспитанник зачисляется в группу общеразвивающей направленности.
2. Взаимодействие Сторон
2.1. Исполнитель вправе:
2. l. l. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность.
2.1.2. Прелоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные услуги (за рамками образовательной
деятельности), наименование, объем и форма которых определены в приложении, являюшемся неотъемлемой
частью настоящего ,Щоговора (далее - дополнительные образовательные услуги).
2.1.3. Устанавливать и взимать с Заказчика плату за дополнительные образовательные услуги.
2.1.4, Прелоставлять Воспитаннику на летний период место на загородной даче кОтмичи), расположенной в
Тверской области Калининский район, деревня <Отмичи>.
2.2. Заказчик вправе:
2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, в том числе, в формировании
образовательной программы.
2.2.2. Получать от Исполнителя и нформачию:
по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом l
настоящего договора;
о ловедении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в образовательной организации,
его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности,
2.2,З. Знакомиться с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной
деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентируюшими организацию и

осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.2.4. Вьlбирать виды дополнительных образовательных услуг, в том числе, оказываемых Исполнителем
Воспитаннику за рамками образовательной деятельности на возмездной основе.
2.2.5. Находиться с Воспитанником в образовательной организации в период его адаптации в течение

(прололжител ьность пребывания Заказч ика в образовател ьной организаци и)



2.2.6. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в образовательноЙ
организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).
2,2.'7. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных

уставом образовательной организации.
2.2.8. Получать компенсацию части внесенной родительской платы за содержание ребенка, посещающего
образовательную организацию, реализующую основную общеобразовательную программу дошкольного
образования:
* на первого ребенка в размере 20 проuентов размера внесенной родителями (законными представителями)

родительской платы, фактически взимаемой за присмотр и уход за Воспитанниками;
* на второго ребенка - в размере 50 прочентов размера внесенной родителями (законными представителями)

родительской платы, фактически взимаемой за присмотр и уход за Воспитанниками;
* на третьего ребенка и последующих детей - в размере l00 прочентов размера указанной родительской платы.

Право на получение компенсации имеет один из ролителей (законных представителей), внесших родительскуЮ
tt,лату за присмотр и уход за Воспитанниками.
2.3. Исполнитель обязан:
2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информачии для ознакомления с уставом образовательной организации, с

лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими
документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, праВа и

обязанности Воспитанников и Заказчика.
2.З.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом l настоящего,Щоговора, в

полном объеме в соответствии с фелеральным государственным образовательным стандартом, образовательной
программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Щоговора.
2.з.3. Щовести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных

услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Фелерачии от 7 февраля l992г. JФ2З00-1
<О защите прав потребителей> и Федеральным законом от 29 декабря 20l2г. JЪ273-ФЗ кОб образовании в

Российской Федерачии>.
2.3.4. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его
интеллектуtцьное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.
2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим ,Щоговором, учитывать индивидуtulьные потребности
Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия
получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных
этапах ее реzшизации.
2.З.6. При оказании услуг, предусмотренных настоящим,Щоговором, проявлять уважение к личности
Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия
укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия
Воспитанника с учетом его индивидучu]ьных особенностей.
2.З.7. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его
содержания в образовательной организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его
жизнь и здоровье.
2.3.8. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом l.З настоящего

.Щоговора.
2.3.9. Обеспечить ре€lJlизацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, необходимыми

дJlя организашии учебной деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды.
2.З.10. Обеспечивать Воспитанника необходимым сбалансированным питанием - общий стол,5 раз в день,
время приема - согласно режиму дня в возрастных группах,
2.З.ll. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу.
2,З.l2. Уведомить Заказчика в течение l0 дней о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательноЙ

услуги в объеме, предусмотренном разделом 1 настоящего .Щоговора, вследствие его индивидуzLльных

особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.
2.З.lЗ. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. ЛЪl52-ФЗ <О персональных

данных)) в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.
2.4. Заказчик обязан:
2,4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных
локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять уважение к

педагогическим и научным работникам, инженерно-техническому, административно-хозяйственному,
производстВенному' учебно-вспОмогательноМу, медицинСкому И иномУ персон€IлУ Исполнителя и другим
воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.
2.4.2. Своевременно вносить плату за предоставляемые Воспитаннику дополнительные образоваТеЛЬные УСЛУГИ,

указанные в приложении к настоящему ,щоговору, в размере и порядке, определенными в разделе _настоящего
,Щоговора, а также плату за присмотр и уход за Воспитанником.
2.4.З. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период деЙствиЯ НаСТОЯЩеГО

Щоговора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные устаВоМ
образовательной организаци и.



2.4.4. НезамедIlительно сообшать Исполнителю об изменени,и контактного телефона и места жительства.

2.4,5. обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно правилам внутреннего

распорядка Исполнителя.
2.4.6. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в образовательноЙ организации

или его болезни.
в случае заболевания Воспитанника, подтвержденного закJIючением медицинской организаuии либо

выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по вOсстановлению егО ЗДОРОвья И Не

допускать посещения образовательной организации Воспитанником в периоД забОлеВаНИЯ.

2.4.7. Прелоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных

лней (за исключением выходных и праздничных лней), с указание диагноза, лIIительности заболевания,

сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.
2.4.8. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником

имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством РФ.

3. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником.
З.l. Стоимость услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником (да,,lее - родительская плата)

составляет руб. в день за одного ребенка (для детей до 3-х лет); _ руб. в день за одногО

ребенка (для детей от 3 до 7 лет). Размер родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных

дошкольных образовательных учрежДениях устанавливается согласно ст.65 Закона РФ от 29.12.2012 Ns27З-ФЗ

коб образовании)). Не допускается включение расходов на ре€lлизацию образовательной программы

дошкольного образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества образовательной

организации в родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником.
3.2. Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и

уходу, соразмерно количеству кzLпендарных днеЙ, в течение коТорых ОкаЗаЛаСЬ УСЛУГа.

3.3. Заказчик ежемесячно вносит родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником, указанную в

пункте З.l настоящего ,щоговора, в сумме, которая определяется путем умножения утвержденного размера

родительской платы на одного ребенка в день на количество дней посещения ребенком образовательного

учреждения, ре€rлизующего основнуЮ общеобразовательную программу дошкольного образования.

3.4. оплата производится в срок, не позднее l0-го числа текущего месяца в безналичном порядке на счет.

4. Размер, сроки и порядок оплаты дополнительных образовательных услуг.
4.1. Полная стоимость дополнительных образовательных услуг, наименование, перечень и форма
предоставления которых определены в приложении к настояЩемУ,ЩОговорУ, СОСТаВЛЯеТ

увеличение стоимости платных дополнительных образовательных услуг после заключения настоящего

.Щоговора не допускается, за исключением увеличения стоимости указанньiх услуг с учетом уровня инфляции,

предусмотренного основными характеристиками фелерального бюджета на очередной финансовый год и

плановый период.

4.3. оплата производится в срок, не позднее l0-го числа текущего месяца в безналичном порядке на счет.

4.4. На оказание платных образовательных услуг, предусмотренных настоящим ,щ,оговором, может быть

составлена смета,
5. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по доrовору, порядок

разрешения споров.
5.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему,щоговору Исполнитель и

ЗаказчиК несут ответСтвенность, предусмотренную законОдательствоМ РФ и настоящим Договором.
5.2. Заказчик при обнаружении недостатка платной образовательной услуги, в том числе оказания ее не в

полноМ объеме, предусмотренном обраЗовательнымИ программаМи (частьЮ образовательной программы),

вправе по своему выбору потребовать:
а) безвозмездного оказания образовательной услуги;
б) соразмерного уменьшения стоимости оказанной платной обраЗоВаТеЛЬноЙ УСЛУГИ;

в) возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков оказанной платной образовательной услуги
своими силами или третьими лицами.
5.3. Заказчик вправе отказаться от исполнения настоящего Щоговора и потребовать полного возмещения

убытков, если в течение l месяца недостатки платной образовательной услуги не устанены Исполнителем.

5.4. ЗаказчИк вправе отказатьсЯ от исполнеНия настоящего ,Щоговора, если им обнаружен существенный

недостаток оказанной платной образовательной услуги (неустранимый недостаток, или недостаток, который не

может быть устранен без несоразмерных расходов либо затрат времени, или выявляется неоднократно, или

проявляется вновь после его устранения) или иные существенные отступления от условий настояшего,Щоговора.

5.5. Заказчик вправе в случае, если Исполнитель нарушил сроки оказания платноЙ образовательной услуги
(сроки начала и (или) окончания оказания платной образовательной услуги и (или) промежуточные сроки

o*uru"", платноЙ образовательной услуги) либо если во время оказания платной образовательной услуги стало

очевидным, что она не будет осуществлена в срок, по своему выбору:

а) назначить Исполнителю новый срок, В течение которого Исполнитель должен приступить к оказанию платной

образовательной услуги и (или) закончить оказание платной образовательной услуги;



б) поручить оказать платную образовательную услугу третьим лицам за разумную цену и потребовать от

Исполнителя возмещения понесенных расходов;
в) потребовать уменьшения стоимости платноЙ образовательной услуги;
г) расторгнуть настоящий,Щоговор.
5.6. Заказчик вправе потребовать полного возмещения убытков, причиненных ему В связи с нарушением сроков

начiша и (или) окончания оказания платной образовательной услуги, а также в связи с недостатками платной

0бразOвательнOй услуги в порядке, устанOвленном закOнодательствOм РФ,

б. Основания изменения и расторжения доfовора
6, l. Условия, на которых заключен настоящий ,Щоговор, моryт быть изменены по согЛашению сТорОН.

6,2. Все изменения и дополнения к настоящему .Щоговору должны быть совершены в пИСьМеННОЙ фОРМе И

подп исаны уполномочен ны ми представителями Сторон.
6.з. Настоящий ,щоговор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из сторон

настоящий.щоговор может быть расторгнут по основаниям. предусмотренным действующим законодательством

Российской Федерации.
7. Заключительные положения.
7.1. Настоящий .Щоговор вступает
образовательных отношений ( (_)
7.2. Настоящий,i|,оговор составлен

в силу со дня его подписания Сторонами и действует до прекращения

в экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой

из Сторон.
7.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных

изменениях.
7.4. Все споры и разногласия, которые моryт возникнуть при исполнении условий настоящего Щоговора,
Стороны булут стремиться разрешать путем переговоров.
7.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном
законодательством Российской Фелерации.
'7.6.Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Щоговору третьиМ лицаМ

без письменного согласия другой Стороны.
7.7. При выполнении условий настоящего ,щ,оговора Стороны руководствуются законодательством Российской

Федерации.
8. Реквизиты и подписи сторон:

г.)

исполнитель:
Мун и ципальное бюджетное
дошкольное образовател ьное учреждение
детский сад JSl51
Алрес: l 7004З, г. Тверь, ул. Левитана, 44
инн 690зOз6200
кпп 69500100l
огрн l026900561820
Телефон; 5 1 -4 1 -86, 42-5 l -8 l

Телефон:

/Ю.А. Балашова
второйэурмплярr"?)/ii)ufu / tl ,Завелующий

м.п,

Паспорт серия // ,0| Ng_1!/Ц
blloc/l. /"Ьо ". 7

Пролисан l. florlz ll.,4oolmi(zzal-tl
Проживаю: :
Место работы:


